THEMA 15

Mijn profiel
Hoe goed kennen wij elkaar?

DOELSTELLINGEN

Aan de hand van interviewvragen maken we uitgebreid (opnieuw) kennis met
elkaar na een lange vakantieperiode.

MATERIAAL
— Interview-vragen “Mijn profiel”.*
— Schrijfgerief.

[ * bekijk een voorbeeld op www.babbelonié.be/methoden ]

VOORBEREIDING

— Print de interview-vragen af voor elke deelnemer.
— Voorzie één pen per twee deelnemers.

METHODE

Sfeerschepping in grote groep

— Nodig de deelnemers uit om enkele korte verhalen te vertellen over de
voorbije (zomer)vakantie.

— Nodig de deelnemers uit om in groepjes van twee te gaan zitten. Koppel
indien mogelijk een anderstalige aan een Nederlandstalige deelnemer.

Groepjes per twee

— Nodig de deelnemers uit om elkaar te interviewen aan de hand van de
vragenlijst. Stimuleer de interviewer om bijkomende vragen te stellen.

— Wanneer alle vragen beantwoord zijn, wisselen de interviewer en geinter-
viewde van rol.

Terug in de grote groep

— Verzamel de ingevulde vragenlijsten, en lees ze één voor één voor.
— De deelnemers proberen telkens te raden over wie het gaat.

OPMERKINGEN

— Deze vorm van (opnieuw) kennismaken is ideaal om weer aan elkaar te
wennen na een lange zomervakantie. Als begeleider krijg je meteen veel
(nieuwe) informatie over de deelnemers.

— De vragenlijst bevat louter basisvragen. Uiteraard kan je nog tientallen
andere vragen stellen.

— Let erop dat minstens één van interviewers kan lezen en schrijven.

— Eventueel kan je werken in groepjes van drie.
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